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YONETMELIK

Aksaray Universitesinden:

AKSARAY UNIVERSITESI UZAKTAN EGIiTIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Aksaray Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, gérevlerine, organlarina ve yonetimine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Aksaray Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekillerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez: Aksaray Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

c) Rektér: Aksaray Universitesi Rektériinii,

¢) Senato: Aksaray Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Aksaray Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaclari, Faaliyet Alanlari, Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) On lisans, lisans tamamlama, lisans ve lisansiistii egitiminde e-6grenme temelli ders ve program agmak,
gelistirmek ve Universitede verilmekte olan dersleri e-6grenme ile desteklemek,

b) Universitede uzaktan egitim ve e-6grenme ile ilgili arastirma-gelistirme, uygulama caligmalar1 yapmak ve
egitimin etkinligini arttirmak,

¢) Uzaktan egitim e-6grenme yoluyla, mezuniyet sonrasi egitim programlari diizenleyerek mesleki gelisim ve
bilgi giincellemesine yardimci olmak,

¢) Ihtiyag duyulan alanlarda toplumun her kesimine yonelik diploma ve sertifika programlari diizenleyerek
bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu dgrenme ilkesini topluma benimsetmek,

d) Kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluslarinin egitim programlarini e-6grenmeye uyarlamalarina ve uzaktan
egitim sistemleri gelistirmelerine katkida bulunmak; bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluglara aktarmak,

e) Egitim-6gretim imkanlarinm paylasimmi saglayarak Universite iginde, Universiteler arasinda, ulusal ve
uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirliginde akademik etkilesimi ve yardimlagsmay: kolaylastirmak; bu amagla
kurum ve kuruluslarin uzaktan egitim ihtiyag¢ ve isteklerine yardimci olmak, on lisans, lisans, lisansiistii ve yetiskin
egitiminde e-6grenme temelli ders ve programlar gelistirmek.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Uzaktan egitim e-6grenme konularinda arastirma ve gelistirme ¢aligmalari yapmak,



b) Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan internet destekli 6gretim galigmalarina yonelik ders igeriklerini
hazirlamak,

¢) Universite ici ve Universite dist projelerde ihtiyag duyulan yazilim otomasyonlarini ve ders igeriklerini
gergeklestirmek, bu konularda danigmanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu saglamak,

¢) Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili konularda Universitenin biitiin birimlerine ait laboratuvar, kiitiiphane, akill
smif, dershane, stidyo ve diger egitim Ogretim imkanlarindan yararlanmak veya bunlarin olusumuna katkida
bulunmak,

d) Bilgi toplumuna geg¢is siirecinde Tiirkiye nin kalkinmasina ve gelismesine yardimer nitelikteki egitimlerin
e-0grenme vasitasiyla yayginlastirilmasi igin bilimsel ve teknolojik arastirmalar yapmak ve 6nermek,

e) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla igbirligi yapmak,

f) Merkezin kurulug amacina uygun diger ¢aligmalar1 yapmak.

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetimi asagidaki organlardan olusur:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitenin kadrolu gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan iig yil igin
gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir yeniden gérevlendirilebilir. Miidiir calismalarinda kendisine yardimet
olmak iizere, Universitedeki ogretim elemanlar1 arasindan iki kisiyi ii¢ yil igin miidiir yardimcist olarak
gorevlendirilmek tizere Rektoriin onayima sunar. Miidiiriin gorev siiresi bitince, miidiir yardimcilarinin da gérevi sona
erer. Midiirlin gorevi baginda olmadig1 zamanlarda yerine yardimcilarindan birisi vekalet eder. Vekaletin alt1 aydan
fazla siirmesi durumunda yeni Miidiir gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Yonetim Kurulunda alinan kararlari ve ¢alisma programini uygulamak,

¢) Merkezin siirekli gelisimini saglayacak tedbirleri almak, uygun programlar agilmasini temin etmek ve
Merkezi amaglar1 dogrultusunda yonetmek,

¢) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak,

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programimi diizenlemek ve Yonetim
Kurulunun karariyla Rektoriin onayina sunmak,

¢) Yonetim Kuruluna bagkanlik yapmak,

f) Merkezin yiiriittigii faaliyetler konusunda ilgililerle goriisme ve sozlesmeler yapmak,

g) Universitenin enstitii, fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, Siirekli Egitim Merkezi, Bilgi Islem
Dairesi Baskanligi, diger uygulama ve arastirma merkezleri ve Rektorliige bagli boliimlerinde uygulanan programlar
ve faaliyetlere iligkin koordinasyonu saglamak,

§) Uzaktan egitim yapilacak sertifika, on lisans, lisans ve yiiksek lisans ve doktora programi yoneticilerinin
goriislerini alarak Rektoriin onayma sunmak; internet iizerinden sanal egitim yapan bdliimlerin akademik
programlarmin goriisiilmesi sirasinda ilgili yliksekokul, fakiilte ve enstitiiniin kurullarinda ilgili béliim bagkanlariyla
birlikte goriismelere katilmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimcilar1 ve Rektoriin Universite dgretim iiyeleri/
ogretim elemanlar1 arasindan gorevlendirecegi iki kisi ile birlikte toplam bes kisiden olusur. Yonetim Kurulu
tiyelerinin gorev siiresi {i¢ yildir. Gorev siiresi dolan tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyenin
yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere yeni liye gorevlendirilir. Yo6netim Kurulu, Miidiiriin daveti {izerine yilda en az
iki kez tiyelerin salt gogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleriyle ilgili egitim programlarmmn hazirlanmasi, planlanmasi ve katilim sartlarmm
belirlenmesi konularinda kararlar almak,



b) Faaliyet raporunun diizenlenmesine iliskin esaslari tespit etmek ve sunulan raporlar degerlendirmek,

¢) Bir sonraki doneme ait ¢alisma programimin diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek ve sunulan
raporlart degerlendirmek,

¢) Egitim programlar ile bu programlarin sonunda basar1 belgesi, sertifika belgesi, katilim belgesi ve benzeri
belgeleri diizenleyerek vermek,

d) Bolim bagkanliklarina bildirilmek {izere programda okutulacak ders igerikleri ve program igeriklerinin
giincellestirilmesiyle ilgili tavsiye kararlar1 almak,

e) Programda yer alacak web igerikleriyle ilgili standartlari olusturmak ve gbzden gegirmek, konuyla ilgili
bolim baskanliklarina tavsiyelerde bulunmak.

UcUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, idarl ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesi uyarinca Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Aksaray Universitesi Rektorii yiiriitiir.



